
111展翅-醫院薪資福利表 

合作醫院名稱 秀傳醫療財團法人彰濱秀傳紀念醫院 

醫院等級 區域教學醫院 

展翅名額       3    名 

簽約年限【補助一年履行工作義務一

年；補助二年履行工作義務二年】 

補助一年履行工作義務二年； 

補助二年履行工作義務三年 

薪資 (專科畢業生) 每月薪資 34,500-39,000元 

其他備註 

學生畢業後何時上班? 取得畢業證書後，即可隨時上班，但

薪資依執照是否取得敘薪。 

若執照取得時間較晚之配套措施 以實習護士聘任，訓練等同護理師訓

練。 

成績要求-配合學校徵選條件，目前徵

選條件如下：1.專四、專五學生(不含

延畢生)2.歷年在校操行平均成績 80分

(含)以上 3.歷年學期成績總平均須達

80分(含)以上 4.基本護理學實習成績

80分(含)以上) 

 

1.專四、專五學生(不含延畢生) 

2.歷年在校操行平均成績 80 分(含)以

上 

3.歷年學期成績總平均須達 80 分(含)

以上 

4.基本護理學實習成績 80分(含)以

上)、操行成績(80分)、學業成績(80

分)→成績證明是要專三年級上下學期

(或四年級下學期)學期成績平均 80

分，實習成績為 80分。 

是否需提供實習費 □是     ▓否    元 

是否提供宿舍 是     □否員工宿舍 600~1,200 元 

(2人房-4人房) 

工作福利(專科畢業生) 

 

1.薪資：白班 34,500-39,000，夜班費：小夜 600元/日、大夜 720元/日，另包

班津貼 1,000~3,000 元(依單位包班天數給予)。 

2.享有勞保、健保、團保、三節獎金，員工免掛號費、直系親屬及配偶醫療優

待。 

3.食：免費早餐與下午茶及消夜點心，餐廳用餐半價優惠；美食街、便利商店

9折折扣。 

4.衣：免費護士服、公務手機、護師節享免費護士鞋。 

5.住：員工宿舍四人房/雙人房，費用 600-1,200 元/月。 

6.行：免費市區交通車 

7.育：多元完善新人訓練及輔導、各項教育訓練(護理專業、品質感控等)、國

內外進修計畫、護理晉階制度 



 

8.樂：新進人員鹿港巡禮、時尚專車、迎新會、護師節晚會、中秋節、忘年晚

會 

9.每年生日禮券、旅遊補助、聚餐補助、社團活動補助 

10.其他：附設托嬰中心、免費員工停車場、健身房、產後護理之家 

 


